EDITAL DE SELECAO SIMPLIFICADO DA FEDERAQAO MATO-
GROSSENSE DE XADREZ PARA CONTRATACAO DE PESSOAL
PARA O PROJETO DE XADREZ NA ESCOLA E NA WEB

Regulamenta o processo seletivo simplificado
interno para contratacdo pessoal para projeto de
xadrez “ Projeto de Xadrez na Escola e na Web-
2022”.

O PRESIDENTE DA FEDERACAO MATO-GROSSENSE DE XADREZ no uso das
atribuicdes conferidas pelo Estatuto de Xadrez considerando o artigo n° 23, torna publico a abertura
de inscri¢Oes para o processo seltivo simplificado Interno para a contratagédo de pessoal para projeto
de xadrez intitulado “PROJETO DE XADREZ NA ESCOLA E NA WEB”.

1. DAS DISPOSICOESPRELIMINARES

1.1 A organizacdo e execucdo do Processo Seletivo Simplificado Interno da FMTX
ficara sob aresponsabilidade da Federacdo Mato-Grossene de Xadrez e da Comissédo
do Processo Seletivo Interno da FMTX.

1.2 A Comissdo desse Processo Seletivo Simplificado Interno da FMTX instituird a
banca examinadora composta de trés representantes da Federagdo Mato-Grossense de
Xadrez.

1.3 O candidato devera se inscrever no Processo Seletivo Simplificado Interno da
FMTX sera composto pela Analise de Experiéncia (Curriculo) e Entrevista.

1.4 Anélise de Experiéncia é o processo de avaliacdo de curriculo profissional do
candidato nos Gltimos 03 anos. Essa avaliacdo € composta pela apresentacdo de
documentos que comprovam a atuacdo do candidato junto a fungédo desejada.

1.5 A entrevista € um processo de analise da capacidade pessoal do candidato. Essa
avaliagdo é composta por uma entrevista de 10 minutos, onde o candidato devera
apresentar todo o conhecimento tedrico/pratica na fungéo desejada.

1.6 Os candidatos classificados serdo convocados de acordo com o quadro de vagas

abaixo.

1.7 O presente edital estara disponivel para consulta no endereco eletronico da
Federacdo Mato -Grossense de Xadrez — https://www.novafmtx.com.br/projetos-
2022.
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2. DOS REQUISITOS E QUADRO DE VAGAS

2.1 Poderdo candidatar-se ao Processo Seletivo Simplificado Interno da FMTX para
funcdo de Gerente Administrativo, profissionais com no minimo Ensino Superior
Completo e que tenha experiéncia comprovada na Geréncia de Projetos;

2.2 Poderdo candidatar-se ao Processo Seletivo Simplificado Interno da FMTX para
funcGes Administrativas profissionais com no minimo Ensino Médio completo e que
tenha experiéncia comprovada nas funcdes administrativas;

2.3 Poderéo candidatar-se ao Processo Seletivo Simplificado Interno da FMTX para
fungdes de Professores de Xadrez profissionais que atendam os seguintes critérios:
(1) Minimo Ensino Médio completo; (2) Que esteja cursando ou cursou o Curso de
Ensino Supeior; e (3) Experiéncia comprovada com ensino de xadrez pelo menos dois
anos;

2.4 Caso os Professores sejam da area da Educacao Fisica, os profissionais precisam
ter registro no Conselho Regional de Educacdo Fisica — CREF e estar em dia com
suas obrigacdes.

2.5 Poderéo candidatar-se ao Processo Seletivo Simplificado Interno da FMTX para
a funcdo de Coordenador de Pesquisa candidatos os seguintes critérios: (1)
Experiéncia comprovada na area de pesquisa ou projetos de pesquisa; (2) Publicagdo
de resumos, artigos e demais trabalhos cientificos.

2.6 Poderéo candidatar-se ao Processo Seletivo Simplificado Interno da FMTX para
a funcdo de Coordenador Pedagogico, profissionais que atendam os seguintes
critérios: (1) Experiéncia comprovante na docéncia (acima de 5 anos); (2) Tenha
experiéncia na coordenagdo de projetos; (3) Tenha formagdo em Pedagogia ou
Educacdo Fisica.

2.7 O contrato seréa realizado por 12 messes.

2.8 Segue abaixo o quadro de vagas com as respectivas funcfes, nimero de vagas e
formas de atuacéo.

Quadro 01 — Funcdo, nimero de vagas disponiveis e atuacao

ATUACAO VALORES

MENSAIS
01 0
Gerente Administrativo — Cuiaba Coqrdenadar agoes do 4.000,00
Projeto
Auxiliar administrativo - Polo Geral - 01 Auxiliar nas atividades  2.000,00

administrativas em nos



Cuiaba

Auxiliar administrativo - Polo local —

Cuiaba

Professor de xadrez - Nucleo On-line

Professor de xadrez - Nucleo 03 — Sinop

Professor de xadrez - Nlcleo 02 —

Campo Novo do Parecis

Professor de xadrez - Nicleo 01 —

Cuiaba

Coordenador de Pesquisa — Cuiaba

Coordenador Pedagégico — Cuiaba

2.9 Os candidatos as vagas, deverao:

01

01

01

01

01

01

01

polos

Auxiliar nas atividades
administrativas em
Cuiaba

Desenvolver o ensino e
pratica do xadrez no
ambiente online
Desenvolver o ensino e
pratica do xadrez nos
espacos escolares
Desenvolver o ensino e
pratica do xadrez nos
espacos escolares
Desenvolver o ensino e
pratica do xadrez nos
espacos escolares
Realizar levantamentos
de dados do projeto,
pesquisas, relatérios e
estatitisticas sobre 0
projeto.

Coordenar as  acOes
pedagdgicos do Projeto
junto a Escolas e
Professores

2.000,00

2.000,00

2.000,00

2.000,00

2.000,00

1.000,00

2.500,00

a) ter disponibilidade para o cumprimento de até 40 horas para o cargo de Gerente
Administrativo e Auxiliar Administrativo e 30 horas para 0s demais cargos.

b) ndo possuir dois concursos no Estado (60h);

c) Se candidatar a apenas um cargo;
d) Ser filiado a FMTX e estar em dia com 0s pagamentos das taxas;

3. DAS INSCRICOES

3.1 Todos os interessados deverdo se inscrever através desse edital durante o dia 06

de Janeiro de 2022, até as 17:00 horas.

3.2 Alinscricao serd realizada apenas pelo formulério https:/forms.gle/7wpXjbzvFANNCQTS6,

constituindo-se do preenchimento e envio dos documentos comprobatorios.

3.3 No ato da realizacédo da inscricao, o candidato devera assinalar o cargo da para

a qual concorrerd. Estara desclassificado o candidato que assinar mais de uma

modalidade de atuac&o.

3.4 Sera considerado a Gltima inscricéo.

3.5A lista do cronograma da entrevista serd publicado no site da FMTX as 19 horas

do dia 07 de Janeiro de 2022.


https://forms.gle/7wpXjbzvFAnNcQT56

4. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO INTERNO
ANALISE DA EXPERIENCIA

4.1 A andlise da Experiéncia (Curriculo) sera avaliada através pontuacdo de acordo com
0s critérios de:

a)Titulacdo académica;

b) Cursos de formacdo na modalidade na area pretendida;

c) Experiéncia profissional na area pretendida;

d) Producdo académica, Cientifica, Cultural e demais comprovantes da na area desejada;
4.2 A descricdo dos critérios e as pontuacdes estdo descritos no barema no ANEXO |1 .
4.3 Os documentos comprovatérios deverdo ser anexados junto ao formulario da
inscricao.

4.4 Serdo disponibilizados 04 espagos para anexar 0s documentos, um para cada critério,
todos as declaracdes e/ou certificados de cada critério deverdo ser anexados juntos em um
Unico pdf.

4.5 Serdo aceitos apenas as declaracdes e certificados que apresentem informacdes
compativeis com os critérios selecionados.

4.6 DeclaragOes e/ou certificados que apresentarem informagdes incompletas ou
inexistentes seréo desconsiderados.

4.7 Quando ao item “C” do item 4.1, s3o aceitas apenas as certificacdes e declaragdes
emetidas por entidades de ensino.

4.8 A comissdo dar-se-a o direito de contactar as entidades emitentes das declaracdes e
certificados para sua real expedicéo.

4.9 Caso alguma declaracdo ou certificado seja declarado falso ou adulterado o

candidato sera desclassificado automaticamente.
ENTREVISTA
4.10 A entrevista sera realizada no dia 07 de janeiro de 2021, no formato presencial, das

13:00 as 17:00, de acordo com o cronograma de publicagdo no site da FMTX

https://www.novafmtx.com.br/projetos-2022 .

411 O local da entrevista sera na Arena Patanal — Escola Estadual Governador José
Fragelli — 2° andar — Leste. Sala 04.

412 As pessoas que residir fora de Cuiaba deverdo fazer a entrevista por
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videoconferéncia.

4.13 Os candidatos deverdo levar copias de todos os documentos comprobatoérios;

4.14 A banca examinadora na entrevista avaliara segundo o0s seguintes critérios:

a) Apresentacdo pessoal;

b) Comunicagéo;

c) Conhecimento sobre a funcéo pretendida;

d) Conhecimento sobre a FMTX;

5. CRONOGRAMAS DAS ETAPAS

Etapas Procedimentos Datas
Horéarios
Inscrigoes https:/fforms.gle/TwpXibzvEANNCOTSs | 00, d€ Janeiro de

2022

Lista das inscrigdes

Deferidas e Divulgacéo do

https://www.novafmtx.com.br/projeto

07 de Janeiro de

Leste. Sala 04

cronograma para a 5-2022 2022 as 08:00
Entrevista
Arena Patanal — Escola Estadual | 07 de Janeiro de
Entrevista Governador José Fragelli — 2° andar — | 2022 das 13:00 —

17:00

Resultado da Analise de
Experiéncia e Entrevista

https://www.novafmtx.com.br/projetos-
2022

08 de janeiro de
2022 as 08:00

Recurso da Analise de
Experiéncia e Entrevista

O recurso deverd ser enviado para o
email da FMTX: fmtx2016@gmail.com

08 de Janeiro de
2022 as 08:00 —
12:00

Resultado do Recurso e
Resultado Final do
Processo

https://www.novafmtx.com.br/projetos

-2022

08 de Janeiro de
2022 as 14:00

6. DA DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS
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6.1 O resultado final com os candidatos APROVADOS sera divulgado no site da
FMTX https://www.novafmtx.com.br/projetos-2022 no dia 08 de Janeiro de 2022 &s
14 horas.

7. DOS RECURSOS

7.1 O periodo para interposicéao de recurso sera de acordo com os prazos estabelecido
no cronograma. Segue em anexo o modelo de requerimento (ANEXO 1), que devera ser

encaminhado & Comisséo do ProcessoSeletivo Simplificado Interno da FMTX.

8. DAS DISPOSICOESFINAIS

8.1 A presente selecdo tera vigéncia de 01 ano letivo e é exclusivo para o Projeto de Xadrez na
Escola e na WEB.

8.2 Caso algum profissional ndo atenda os requesitos do contrato de trabalho durante o periodo
de contratacdo, 0 mesmo sera substituido pelo préximo no processo de selecdo, caso ndo
houver candidato, abrird um novo processo seletivo.

8.3 Casos omissos serdo resolvidos pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado
Interno da FMTX.
8.4 Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Cuiab4, 05 de Janeiro de 2021

Leonardo Vaz de Figueiredo Assad
Presidente Interino da Federacdo Mato Grossense de Xadrez

Cleiton Marino Santana
Coordenador Técnico do Projeto
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ANEXO |
MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO

DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
INTERNO DA FMTX

NOME DOCANDIDATO:

A Comisséo do Processo Seletivo Simplificado Interno da FMTX

Como candidato (a) ao Processo Seletivo Simplificado Interno da FMTX, apresento 0s
seguintes argumentos;

112022

Assinatura do Candidato:

Atencao:

1. Preencher o Recurso com letra legivel.

2. Apresentar argumentagdes claras e concisas.

3. Encaminhar o Recurso para o email da fmtx: fmtx2016@gmail.com
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ANEXO Il - BAREMA PARA ANALISE DE EXPERIENCIA

1. TITULACAO
TITULACAO PONTOS NOTA PONTUACAO PONTUACAO
MAXIMA DO DA BANCA
CANDIDATO
GRADUACAO 05 05
ESPECIALIZACAO 10 10
MESTRADO 15 15
DOUTORADO 20 20

2. CURSOS DE FORMACAO NA AREA PRETENDIDA

PUBLICACAO PONTOS NOTA PONTUACAO PONTUACAO

MAXIMA DO DA BANCA
CANDIDATO
0 A 20 HORAS 01 10
21 A 50 HORAS 05 50
50 A 100 HORAS 10 100
ACIMA DE 100 15 150
HORAS

3. EXPERIENCIA PROFISSIONAL NA AREA PRETENDIDA

PUBLICACAO PONTOS NOTA PONTUACAO PONTUACAO

MAXIMA D]@) DA BANCA
CANDIDATO

01 PONTO PARA
CADA ANO
COMPROVADO

4. PRODUCAO ACADEMI(}A, CIENTIFICA, CULTURAL E DEMAIS
COMPROVANTES DA NA AREA DESEJADA;

PUBLICACAO PONTOS NOTA PONTUACAO PONTUACAO
MAXIMA DO DA BANCA
CANDIDATO
LIVRO COM ISBN 1,5 por livro 15
(méximo 10)
CAPITULO COM | 1,0 por capitulo 10
ISBN (méximo 10)
ARTIGO EM 0,5 por artigo 5
REVISTA (méximo 10)




RESUMO EM 0,1 por resumo

EVENTOS (maximo 10)
DEMAIS 0,1 por
PRODUCAO producio
ACADEMICAS (méaximo 10)
PRODUCAO 0,1 por
CULTURAL producao
(méximo 10)
COMPROVANTES 0,1 por

DE ATIVIDADES atividade
AFINS (maximo 10)



